Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2023-06-01

FUNDACIJA IM. JACKA | PIOTRA MICHALSKICH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica UL. SZEROKA Nr domu 31 Nr lokalu 4

Miejscowo$é KRAKOW Kod pocztowy 31-053

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 662290271

Nr faksu E-mail

fundacja@fundacjamichalskich.pl

Strona www www.fundacjamichalskich.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2006-11-24

4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2011-12-13

publicznego

5. Numer REGON 12036601800000 6. Numer KRS 0000268404
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Ewa Olechowska Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mariola Pliszka Cztonek Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NAzWISKo unkga pisany co
Matgorzata Michalska Przewodniczgca Rady TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji

fnionej 5Inych cztonkd k li lub

ZZ;Z::)/ HE Lucyna Michalska Cztonek Rady Fundacji TAK
Wojciech Michalski Cztonek Rady Fundacji TAK
Anna Grudzinska-Huk Cztonek Rady Fundacji TAK
Jacek Santorski Cztonek Rady Fundacji TAK
Piotr Zielinski Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja zostata powotana w celu prowadzenia, wspierania i inicjowania:
1) dziatalnosci dobroczynnej, a w szczegdlnosci pomocy spotecznej, w tym
pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnania
szans tych rodzin i oséb,

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

3) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci
prawnej spoteczenstwa,

4) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

5) dziatalnosci charytatywnej,

6) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,

7) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

8) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci,

9) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
10) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

11) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

12) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,

13) promog;ji i organizacji wolontariatu,

14) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

15) dziatalnosci zmierzajacej do zapewnienia dziecku zaniedbanemu,
osieroconemu badz porzuconemu mozliwosci wychowywania sie w
prawidtowo funkcjonujacej rodzinie,

16) promowania i rozwijania rodzinnych form pieczy zastepczej.

17) dziatalnosci wspomagajgcej rozwadj kulturalny i gospodarczy
spotecznosci i miasta Krakowa,

18) dziatalnosci zwigzanej z kultura, edukacja, wychowywaniem
mtodziezy; w tym poprzez prowadzenie specjalistycznych szkolen,

19) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, osSwiaty i wychowania,

20) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
miodziezy,

21) wspotpracy miedzynarodowej, w tym pomocy Polonii i Polakom za
granica,

22) ochrony i promocji zdrowia,

23) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
24) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

25) dziatalnosci zwigzanej z walkg z bezdomnoscia.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2023-06-01 2




Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) udzielanie pomocy osobom znajdujgcym sie w szczegdlnie trudnej
sytuacji zyciowej

i materialnej,

2) budowe mieszkaniowych obiektdw socjalnych,

3) prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych, a takze udzielanie
im wsparcia finansowego, rzeczowego i merytorycznego,

4) realizacje projektéw promujgcych miasto Krakow jako wazny osrodek
kulturalny

i naukowy,

5) inspirowanie i podejmowanie inicjatyw spotecznych oraz
inwestycyjnych w celu polepszenia warunkow socjalnych, bytowych i
zdrowotnych mieszkancow Krakowa,

6) finansowanie, wspotfinansowanie lub organizacje przedsiewzie¢
edukacyjnych, wyjazdéw wypoczynkowych, obozéw, kolonii dla dzieci i
mtodziezy,

7) organizowanie i finansowanie przedsiewzieé kulturalnych, turystycznych
i sportowo rekreacyjnych,

8) udzielanie pomocy rodzinom — wyréwnanie ich szans,

9) finansowe wspomaganie innych organizacji pozarzagdowych,

10) inspirowanie przedsiewzie¢ organizacyjnych i inwestycyjnych z zakresu
ekologii majacych na celu ochrone dziedzictwa przyrodniczego,

11) prowadzenie dziatalnosci oswiatowej, naukowej i badawczej
realizowanej

w szczegolnosci poprzez organizowanie seminariow, konferencji, zjazdow,
szkolen

i warsztatow w zakresie celéw okreslonych niniejszym statutem,

12) prowadzenie dziatalnosci popularyzatorsko — informacyjnej i
wydawniczej w zakresie celéw okreslonych niniejszym statutem,

13) wspotprace z wiadzami publicznymi i prywatnymi, instytucjami i
srodowiskami, ktérych dziatalnosé dotyczy problematyki zakreslonej
celami fundacji, zaréwno w kraju, jak i za granica.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1) Dziatalno$¢ dobroczynna, a w szczegdlnosci pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownanie szans tych rodzin i osob:

- organizacja dodatkowych zajec z jezyka angielskiego dla wychowankdéw placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego
w krakowskich Pychowicach,

- przeprowadzenie rekrutacji i pomoc w organizacji Fundacji One Day wyjazdu na Swigteczny event w Energylandii dla 200 dzieci
z pieczy zastepczej,

- organizacja spotkan swigtecznych, prezentéw, finansowanie dodatkowych dziatart zwigzanych z edukacjg dla wychowankdéw
placowki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego w Pychowicach,

- organizacja wsparcia dla usamodzielniajgcego sie wychowanka placowki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego w
Pychowicach, ktory osiggnat 18 lat i opuscit placowke.

2) Wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j:

- realizacja zadania publicznego w okresie od 01.12.2020 r. do30.11.2023 r. pn. "Prowadzenie placéwek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego w lokalu/lokalach Podmiotu/éw",

- remont domu w Pychowicach przeznaczonego na placéwke opiekuriczo-wychowawczg typu rodzinnego dla 8 dzieci,

- organizacja bezptatnych spotkan edukacyjnych ze specjalistami dla opiekunéw zastepczych S.0.S. "Porozmawiajmy o
dzieciach",

- organizacja bezptatnych szkolen dla opiekundw z pieczy zastepcze;j,

- realizacja wtasnego projektu Start w Samodzielnos¢, polegajgcego na indywidualnym i dtugofalowym wsparciu mtodziezy z
pieczy zastepczej, bedgcej w procesie usamodzielniania, w zakresie wsparcia psychoterapeutycznego, prawnego, edukacyjnego
oraz rozwoju zawodowego, wynikajgcego z indywidualnie opracowanego planu pomocy dziecku,

3) Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, edukacjg, wychowywaniem mtodziezy; w tym poprzez prowadzenie specjalistycznych szkolen:
- realizacja projektu Akademia Active Life - bezptatnych spotkan dla mtodziezy z pieczy zastepczej 15+, gtdwnie instytucjonalnej,
wspierajgcych proces usamodzielniania, rozwoju i promowania zdrowego trybu zycia ruch i odzywianie,

- wspotpraca z Fundacjg One Day w zakresie wspdlnej organizacji zaje¢ warsztatowych i wsparcia w rekrutacji uczestnikow.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

O 0O0KO

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

75

Osoby prawne

12

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

sfery z 1% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

zastepczej

Wspieranie rodziny i systemu pieczy

Przedmiotem dziatalnosci jest wspieranie
rodziny i systemu pieczy zastepczej. Fundacja
przeznaczyta w tym celu w roku 2022 srodki z
podatku 1% na zakup zakup pralko-suszarki do
placowki opiekuriczo-wychowawczej typu
rodzinnego przy ul. Prylinskiego 21 w Krakowie,
konieczny ze wzgledu na doposazenie i remont
placéwki. Placéwka wymagata odswiezenia,
malowania $cian i zakupienia czesci mebli do
pokoi dla dzieci, sprzetu niezbednego do
odpowiedniego funkcjonowania domu, w
ktérym moze przebywac 8 dzieci umieszczonych
W pieczy zastepczej, m.in. nowej lodéwki,
odkurzacza, pralko-suszarki, krzeset do jadalni,
wyposazenia kuchni.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

87.90.Z

2 838,99 zt

" Tak
* hia

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2023-06-01



4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. el dz'j:)?::;f:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 616 992,67 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 350 591,27 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 266 401,40 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 5 568,80 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 266 400,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 266 400,00 zt

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogotem: 345 022,47 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2023-06-01




a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 339 870,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 5152,47 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 1,40 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 5 838.99 74
okresie sprawozdawczym ogotem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej. 2 838,99 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Zakup pralko-suszarki do placoéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego dla 8 dzieci przy ul. 2 838,99 zt
Prylinskiego 21 w Krakowie, konieczny ze wzgledu na doposazenie i remont placéwki.

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 700 753,95 zt 2 838,99 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 338 566,59 zt 2 838,99 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 46,41 zt
e) koszty administracyjne 95 683,01 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 266 457,94 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 12 024,68 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z

[+ zpodatku od nieruchomosci

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku T- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach ™ uzy y
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 3 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2,92 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 2 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

263 155,77 zt

a) z tytutu umow o prace

186 670,58 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

186 670,58 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 76 485,19 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

263 155,77 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

263 155,77 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5 695,36 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2736,33 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 378,64 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 677,25 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1|"Prowadzenie placéwek Wspieranie rodziny i systemu  |Gmina Miejska Krakéow
opiekunczo-wychowaweczych |pieczy zastepczej
typu rodzinnego w
lokalu/lokalach
Podmiotu/éw": zadanie nr 2
placéwka opiekunczo-
wychowawcza typu
rodzinnego dla 6 dzieci oraz
0s6b, ktore osiggnety
petnoletnosé przebywajgce
W pieczy zastepczej.
Prowadzenie w okresie
1.12.2020r.do 30.11.2023 r.
w lokalu podmiotu placéwki
opiekunczo-wychowawczej
typu rodzinnego dla 6 dzieci
oraz osob, ktdre osiggnety
petnoletnos¢ przebywajgce
W pieczy zastepczej.

151 200,00 zt
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2|Prowadzenie placéwki Wspieranie rodziny i systemu  |Gmina Miejska Krakéw 115 200,00 zt
opiekunczo-wychowawczej |pieczy zastepczej
typu rodzinnego dla 8 dzieci
oraz osob, ktdre osiggnety
petnoletnos¢ przebywajac w
pieczy zastepczej, w lokalu
podmiotu.

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji -
* Mie

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

T Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nig

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego A

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)
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